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Cégiink részt vesz a Széchenyi Terv Plusz palyazaton, melynek célja munkavallalok és

vallalatok alkalmazkodoképességének €s termelékenységének javitasa.

Kedvezményezett neve: TritonLife Magankorhdzak Zrt.

képzés neve és célja: GINOP_Plusz-3.2.1-21 A munkavallalok és vallalatok

alkalmazkododképességének ¢s termelékenységének javitdsa a munkaerd fejlesztésén keresztiil

o szerzodott tamogatas 6sszege:73.856.000,-FT.

Képzések részletes bemutatasa:

o Konfliktuskezelés 20 6ra : Konfliktuskezelés programmodul célja, hogy a résztvevok
képesek legyenek felismerni konfliktuskezelés modjat és tudjak a konfliktusokat a
tanultaknak megfeleléen alkalmazni, a gyakorlatok feldolgozasaval az ”itt és most”
-bol az ,,ott és akkor” -ra forditani.

o Stresszkezelés 16 ora: hogy a résztvevok megismerjék a stressz fogalmat, a stressz-
modellt, technikait és a stressz kovetkezményeit. Megismerjék a tamogatoi haldzatuk
hatékonysagat.

o Tablazatkezelés haladoknak 32 6ra : Legyen képes egy tablazatkezelé program
haladé szintti hasznalatara: tablazat kialakitasahoz és formazasahoz sziikséges
miuveletek végrehajtasa, matematikai képletek és fiiggvények hasznalata, diagramok
készitése, pénziigyi muiveletek végrehajtasa.

e Asszertiv kommunikacié 20 ora : A résztvevok képesek legyenek felismerni a
személyiségliket, valamint masok személyét ¢és ennek megfelelden tudjanak
hatékonyan, asszertiven kommunikalni velilk. Megismerik a résztvevok a
kommunikécio csapdait, illetve hogyan tudjak ezt elkertilni.

o A Csapatépités 20 ora : A résztvevok képesek legyenek megismerni dnmagukat és
csapattarsukat. Hatékonyan tudjanak egymassal kommunikalni és a felmertild
problémaikat kezelni. Tapasztaljdk meg a csapatmunka, egyiittmiikodés, 0sszhang,
csoportszerepek fontossagat.

Képzések tervezett befejezési datuma : 2024.05.17.




